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Vedlæg eller indsæt et billede af dig selv
	

	Årgang:
	Fødselsår


	Professionel erfaring siden:
	Årstal for karrierestart


	Profil:
	Overskriften på din fagbetegnelse/professionalisme:


	Resumé/

Mini CV:


	Giv et kort resume af din faglighed og kompetence. Medtag elementer som nedenfor:
Fagbetegnelse, års erfaring, baggrund (uddannelse), certificeringer, løsninger/metoder, teknologi, brancher du er fortrolige med, sprog, evt. udstationering.
Brug ca. 100-125 ord højst


	Nøglekvalifikationer:


	Her skrives i ”bullets” de, hårde fagkompetencer. Eksempelvis:
· Opgaver – der lige er dig
· Specialer – du er særlig god til
· Metoder/værktøjer/certificeringer


	Personlighed:


	Her beskriver du dig selv i job-situationen. Brug ca. 4 linjer. Hent evt. inspiration i det, dine kolleger og samarbejdspartnere siger om dig.


	Uddannelse:
	Årstal, uddannelsesretning, sted


	Kurser:
	Årstal, retning/indhold, evt. udbyder



	Certificeringer:
	Årstal, certificering


	Karriereforløb:


	År start –: Seneste firma
Nuværende stilling

År start – År slut: Forrige firma

Forrige stilling

Osv:



	Projekter/opgaver:
	2007 - d.d. virksomhed 
Rolle
Beskrivelse af job/opgave
Resultat
Budget og antal deltagere i projektet

Metoder/teknologier
Osv.


	Sprogfærdigheder:
	Dansk – modersmål
Engelsk – 

Tysk – 

Osv. Medtag de sprog, du kan anvende i arbejdssituationen.



	IT kompetencer:
	Eksempelvis: MS Office, Matlab, Autocad 


	Udlandserfaring:
	År start – År slut: Land, firma

År start – År slut: Land, firma
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